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Concurso N° 011-2022 - “Investigador especialista en encuestas”

INFORMACION GENERAL

Consultoria: “Investigador especialista en encuestas”

Fecha del llamado: Asuncién, 31 de Mayo de 2022.

Dirigido a: Personas Fisicas con capacidad legal, econdmica y técnica comprobadas en el area
de servicios solicitados en este llamado, con residencia en el pais.

Fechay hora limite para consultas: Sdbado 4 de Junio de 2022 - 13:00 hs. (hora paraguaya).

Fecha y hora limite para la presentacion de Curriculum Vitae (CV): Jueves 9 de Junio de
2022 - 13:00 hs. (hora paraguaya).

Modelo de Curriculum Vitae (CV): Solo se aceptaran los CV enviados en el formato
establecido para este llamado (ver Anexo).

Para consultas y presentaciones dirigirse: en formato digital, al correo electrénico
Ilamados@desarrollo.edu.py, haciendo siempre referencia al Concurso N° 011-2022 -
Investigador especialista en encuestas. Mas informacion en:
http://desarrollo.edu.py/oportunidades /
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1. Antecedentes

El INSTITUTO DESARROLLO (ID) solicita Curriculum Vitae a profesionales que
cumplan con los requisitos detallados en los Términos de la Convocatoria (TDC) expuestos a
continuacion. 1D prevé seleccionar una persona que: 1) presente el Curriculum Vitae que mas
se adecue al perfil solicitado en los TDC; 2) obtenga el mejor puntaje en la evaluacion
resultante de las entrevistas; 3) tenga las capacidades legales y técnicas comprobadas; y que 4)
garantice la provision de los servicios solicitados, en el marco del Programa Estado de Derecho
y Cultura de Integridad (ROLCI, por sus siglas en inglés) gerenciado por ID, con el apoyo
técnico y financiero de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
(USAID).

El Instituto Desarrollo (ID) es una institucion académica que desde su fundacion en el
2001 apunta a los més altos estandares de docencia e investigacion cientifica en las areas de
economia, negocios, finanzas, politicas publicas y desarrollo sostenible. En sus inicios, 1D
funcioné como instituto de investigacion y formacion profesional y, en el 2006, por Ley N°
2.872, obtuvo la figura de Instituto de Educacion Superior. ID gerencia varios programas
dirigidos a la ciencia y la academia, contando con el auspicio de entidades nacionales e

internacionales. Entre los programas, se encuentra el programa ROLCI (USAID).

El objetivo principal del programa ROLCI es contribuir con mejorar el Estado de
Derecho y la Cultura de la Integridad en Paraguay a través del fortalecimiento de la educacion
superior. Especificamente, el programa trabaja con una red de 8 (ocho) instituciones de
educacion superior (IES): 4 (cuatro) universidades nacionales, tales como las de Asuncion,
Canindeyu, Concepcion y Ciudad del Este; y 4 (cuatro) centros de capacitacion de instituciones
claves del sistema de justicia como el Centro de Entrenamiento del Ministerio Publico, el
Centro de Formacion y Capacitacion de Defensores Publicos del Ministerio de la Defensa
Publica, el Centro Internacional de Estudios Judiciales dependiente de la Corte Suprema de
Justicia, y la Escuela Judicial dependiente del Consejo de la Magistratura. Ademas, el programa
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trabaja con 2 (dos) universidades de los Estados Unidos, asi como otros aliados a nivel nacional
e internacional. El fin dltimo del programa es colaborar con mejorar el Estado de Derecho para

reducir la corrupcién y ampliar el apoyo a la democracia en Paraguay.
2. Profesional requerido

Con el Presente Ilamado se busca contratar a un profesional con formacién universitaria
de posgrado las areas de Derecho, Ciencias Politicas, Sociologia y otras afines, con excelente
nivel de andlisis critico y escritura cientifica para contribuir con el area de investigacion del
Instituto Desarrollo, en especial al programa “Estado de Derecho y Cultura de la Integridad”,

en el disefio, implementacidn y analisis de encuestas.
3. Objetivo de la consultoria

Contribuir con el &rea de investigacion del Instituto Desarrollo, en especial al programa
“Estado de Derecho y Cultura de la Integridad”, en el disefio, implementacion y andlisis de

encuestas.

4. Actividades

1) Elaborar materiales de andlisis en base a la profundizacion de hallazgos obtenidos
en encuestas. Preferentemente, se trabajara con la primera edicion de la Encuesta
Juvenil del Instituto Desarrollo (IDEJ). Los resultados de la IDEJ muestran hallazgos
interesantes que pueden ser profundizados de manera a mejorar el entendimiento de
las percepciones de los jovenes respecto al Estado de Derecho. Como insumo para
la elaboracion de los materiales, se podran realizar encuestas complementarias para
abordar temas puntuales (confianza institucional, participacion politica, entre otros)
surgidos a partir de la IDEJ. Para la implementacion e interpretacion de las encuestas,
se contara con el apoyo de jovenes previamente capacitados a través del Programa en

el disefio e implementacion de encuestas. Los materiales podrén incluir reflexiones
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sobre el rol de las universidades para mejorar las preferencias u opiniones sociales

sobre areas del Estado de Derecho

Producto esperado: 2 (dos) materiales de andlisis en base a la profundizacién de los

hallazgos de encuestas (preferentemente de la primera edicion de la IDEJ).

2) Apoyar el disefio de nuevas preguntas a ser incluidas en nuevas encuestas a ser
desarrolladas. Preferentemente, se trabajard en una iniciativa con el World Justice
Project. El cuestionario del WJP Paraguay 2022 incluird nuevas preguntas para
investigar las percepciones y expectativas de los ciudadanos sobre el funcionamiento
del sistema judicial, la situacion del acceso a la justicia y el papel de la profesién
juridica. Estas nuevas preguntas seran establecidas en forma conjunta entre el WJP y
el Instituto Desarrollo. Junto con las nuevas preguntas, se elaborara un plan de
analisis de resultados en el cual se justificara el objetivo de cada pregunta, se
propondran hipotesis de resultados y se propondran los puntos a ser desarrollados.
Este plan de andlisis permitira un correcto disefio de preguntas y guiara el analisis de

los resultados de la encuesta.

Producto esperado: 1 (un) plan de analisis de las nuevas preguntas a ser incluidas en

nuevas encuestas, preferentemente al WJP Paraguay 2022.

3) Asesorar el disefio, implementacion y analisis de resultados de nuevas encuestas.
Preferentemente, se trabajard en la segunda edicion de la Encuesta Juvenil del
Instituto Desarrollo (IDEJ). Se apoyara al grupo de jovenes encargado de
implementar la IDEJ 2022 en el disefio del cuestionario, elaboracion del plan de
analisis, implementacién de la encuesta y analisis de los resultados. Se presentara
especial énfasis al disefio de preguntas que permitan captar las percepciones de los
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jovenes respecto al Estado de Derecho. Ademas, se brindara asesoramiento en el
analisis de las implicancias de los hallazgos obtenidos y en la estrategia de

comunicacion de los resultados a la prensa y al publico en general.

Producto esperado: 1 (un) informe sobre el asesoramiento brindado en todas las
etapas del desarrollo de nuevas encuestas, preferentemente de la segunda edicion de

IDEJ incluyendo el analisis de los resultados.

5. Productos

El/la Especialista presentard los siguientes productos, acorde a las actividades
sefialadas.

CRONOGRAM
% DE
N° PRODUCTOS ENTREGABLES A DE
PAGOS
ENTREGA

1) |2 (dos) materiales de analisis en base a la 20/07/2022 30 %

profundizaciéon de los hallazgos de encuestas

(preferentemente de la primera edicion de la IDEJ).
2) | 1 (un) plan de andlisis de las nuevas preguntas a ser 20/08/2022 35%

incluidas en nuevas encuestas, preferentemente al WJP

Paraguay 2022.
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3) |1 (un) informe sobre el asesoramiento brindado en 20/09/2022 35 %
todas las etapas del desarrollo de nuevas encuestas,
preferentemente de la segunda edicién de IDEJ
incluyendo el andlisis de los resultados.
Total en % 100 %
6. Calificaciones y experiencias requeridas

7.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Formacidn universitaria de grado (excluyente). Se valorara la formacion en las areas
de Derecho, Ciencias Politicas, Sociologia y otras afines.

Formacion universitaria de posgrado en las areas relacionadas con la presente
consultoria (excluyente). Se valorara el ranking de las universidades en las que
realizaron los posgrados, asi como se dara preferencia a los de mayor grado académico
alcanzado (doctorados, maestrias, especializaciones).

Se valorara la experiencia publicando articulos e informes de investigacion, libros o
capitulos de libros y realizando presentaciones en congresos o conferencias.
Excelente nivel de analisis critico y escritura cientifica, el cual debera ser
fundamentado en experiencias de investigacion y publicaciones.

Experiencia profesional especifica en temas afines a la presente consultoria
(elaboracion de analisis en base a encuestas, talleres acerca de disefio de encuestas o

afines, docencia universitaria).

Supervisién y coordinacion
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10.

El consultor trabajara bajo la supervision de la Coordinacion de Educacion Superior.
Ademas, coordinara sus actividades con el Director del Programa y de la Direccion de ID,

asi como en coordinacién con las demas areas del proyecto y de la institucion.
Evaluacion y calificacién

Las personas postulantes seran evaluadas por un Comité de Evaluacion, a través del anélisis
de los Curriculum Vitae y entrevistas personales con quienes tienen mejor perfil en el area
especifica del llamado. Solo se aceptaran los CV enviados en el formato establecido para

este llamado (ver Anexo).
Forma de contratacion, remuneracion.

El pago sera realizada contra la entrega y aprobacion de los productos especificados en

estos Términos de Referencia
Observaciones

La participacion en este proceso de seleccion no garantiza ni representa un compromiso de
contratacion o asistencia financiera por parte de 1D, de USAID Paraguay o del Programa.

La contratacion sera considerada efectiva recién con la firma del contrato
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ANEXO

MODELO DE CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES

Nombre y Apellido:

Cédula de Identidad Ne:

Direccion:

Teléfono de contacto:

E-mail:

2. FORMACION ACADEMICA

Nivel _de Titulo Obtenido Universidad Eg[eso Dur:imon
Estudios (afio) (afios)

Grado

Especializacion

Maestria

Doctorado

(Observacion: agregar filas adicionales en caso gue sea necesario)

3. OTROS ESTUDIOS RELACIONADOS AL CARGO CONCURSADO

Duracion

Especialidad Titulo obtenido Institucion | Afio
(horas)

(Observacion: agregar filas adicionales en caso gue sea necesario)

4. EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Inicio Finalizacién

Institucion Cargo (mes/afio) (mes/afio)

Descripcion de Funciones

(Observacion: agregar filas adicionales en caso que sea necesario

5. EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA
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Inicio Finalizacién

Institucion Cargo (mes/afio) (mes/afio)

Descripcion de Funciones

(Observacion: agregar filas adicionales en caso que sea necesario)

6. OTROS REQUISITOS Y/O COMPETENCIAS

Requisito/Competencia Descripcion

- Conocimiento en
formulacién, ejecucion,
monitoreo y evaluacién
de proyectos sociales

(Observacion: describir cursos, capacitaciones y/o
experiencias de trabajo que acrediten el cumplimiento del
requisito en cuestion)

- Manejo de herramientas | (Observacion: describir cursos, capacitaciones y/o
informaticas de trabajo experiencias de trabajo que acrediten el cumplimiento del

colaborativo requisito en cuestion)
(Observacion: describir otras competencias adicionales del/la
- Otras competencias candidato/a que resultan beneficiosas para el cargo en
COoNncurso)

(Observacion: agregar filas adicionales en caso que sea necesario)

7. REFERENCIAS PERSONALES

Nombre y Apellido Institucién Cargo Teléfono

1.

2.

3.

(Observacion: agregar tres referencias)



